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ISAKYMAS
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Sirvintos

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 2
punktu, 7 straipsnio 1 dalies 4 punktu, 4 dalimi, Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty
ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodZio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,,Dél korupcijos prevencijos veiksmy
plany, ju projekﬁ; ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos apra$o patvirtinimo, bei Sirvinty rajono
savivaldybés tarybos 2021 m. gruodzio 21 d. sprendimu Nr. 1-248 ,,Déel Sirvinty rajono savivaldybés
socialiniy paslaugy centro nuostaty patvirtinimo®,

tvirtinu

1. Sirvinty rajono savivaldybeé socialiniy paslaugy centro Korupcijos prevencijos 2025-2026
mety programa (pridedama).

2. Sirvinty rajono savivaldybés socialiniy paslaugy centro Korupcijos prevencijos 2025-2026

mety programos jgyvendinimo priemoniy plang (pridedama).
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PATVIRTINTA

Sirvinty rajono savivaldybés

socialiniy paslaugy centro direktoriaus
2025 m. vasario 17 d. jsakymu Nr. BV-26

SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
2025-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sirvinty rajono savivaldybés socialiniy paslaugy centro (toliau - Centro) 2025—
2026 m. korupcijos prevencijos programa (toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos istatymu, 2022-2033 mety Nacionaline darbotvarke
korupcijos prevencijos klausimais, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28
d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,Dél 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos
prevencijos klausimais patvirtinimo®, Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2025 m. sausio 31 d.
sprendimu Nr. 1-2 , D¢l korupcijos prevencijos Sirvinty rajono savivaldybéje 2025-2026 mety
veiksmy plano patvirtinimo®, kitais teisés aktais.

2. Programos paskirtis — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija Centro tikslus ir
uzdavinius, padésiancius jgyvendinti kryptingg jstaigos korupcijos prevencijos politikg bei
reglamentuoti korupcijos prevencijos priemoniy taikyma.

3.  Programos tikslas — paSalinti korupcijos atsiradimo galimybes ir siekti, kad
netrukdyty teikti kokybiSkas socialines paslaugas, uztikrinti paslaugy gavéjy teises ir laisves,
siekti asmenis atgrasinti nuo korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo bei kity veiksmy,
kurie didina korupcijos sklaidg Centre, atlikimo.

4. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.

5. Programa grindZziama bendradarbiavimo su visuomene, korupcijos
prevencijos ir dirbanc¢iyjy atsakomybés

6. Korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos yra S$ios: kySininkavimas,
papirkimas, prekyba poveikiu, piktnaudziavimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta
teikiant vieSgsias paslaugas, siekiant sau ar kitiems asmenims naudos, piktnaudziavimas
tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais,
dokumenty suklastojimas, sukc¢iavimas, turto pasisavinimas ar i$Svaistymas, neteisingy

duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto

legalizavimas, ar kita nusikalstama veika, kai



tokios veikos padarymu siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti
kySininkavima ar papirkima.

II. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Programos tikslai yra:

7.1. jgyvendinti veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistemag;
7.2. atskleisti ir Salinti priezastis bei prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti;
7.3. sukurti ir jgyvendinti veiksmingg ilgalaikiy antikorupciniy priemoniy sistema;

7.4. plétoti antikorupcing kultura;

8. Korupcijos prevencijos uzdaviniai yra:

8.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima;

8.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra korupcijos pasireiSkimo tikimybe¢;

8.3. stiprinti bendradarbiavima su korupcijos prevencija vykdanc¢iomis institucijomis;

8.4. viesai skelbti informacija apie korupcijos prevencijos veiksmus ir rezultatus;

8.5. uztikrinti administravimo ir vieSyjy paslaugy teikimo skaidruma, atviruma, teisiniy ir
antikorupciniy principy laikymasi, visokeriopai ginti visuotinai pripazjstamas paslaugy gavejy teises
ir laisves, numatyti priemones susietas su socialiniy problemy sprendimu ir galimos korupcijos

prevencija jstaigos veikloje.

III. SKYRIUS
GALIMU KORUPCIJOS PRIELAIDU ANALIZE

9. Korupcija yra vienas i§ pavojingiausiy socialiniy reiskiniy, keliantis grésme Zzmogaus
teiséms, demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipiantis socialinj teisinguma, konkurencija,
verslo salygas, mazinantis ekonomikos augima, keliantis pavojy valstybés valdymui, valstybés
ir savivaldybés institucijy ir jstaigy stabilumui ir visuomenés moralei. Korupcijai jvertinti
pasitelkiami sociologiniai ir ekspertiniai vertinimo buidai ir tyrimai, ta¢iau net ir jie ne visada
atskleidzia korupcija visais jmanomais aspektais.

10. Jstaigos veiklos situacijos analiz¢ atlickama vadovaujantis strateginio planavimo
aplinkos analizés principais ir apima iSoriniy ir vidiniy veiksniy, grésmiy ir galimybiy analize.
Santykinai galima iSskirti Sios korupcijos prielaidas Centre:

10.1. teisines (teisés akty netobulumas, svarbiausiy etikos principy nesilaikymas);



10.2. socialines (nedarbas, santykinai mazi darbuotojy atlyginimai);
10.3. institucines (darbuotojy, Zinanciy, apie korupcijos atvejus, baimée dalyvauti
antikorupcingje veikloje);
10.4. bendrasias (bendruomenés pilietiSkumo stoka).
11. Centre uz korupcijos prevencijg ir kontrol¢ atsako direktorius.

12. Galimos korupcijos Centre prielaidos:
12.1. organizuojant ir vykdant viesyjy pirkimy proceduras;
12.2. jstaigos biudZeto 1¢Sy racionalus panaudojimas;
12.3. formuojant personalg;
12.4. nelegaltis mokeéjimai teikiant mokamas socialines paslaugas;
12.5. Centrui priskirty tarnybiniy automobiliy panaudojimas;

12.6. jgyvendinant teisés aktais pavestas funkcijas.

IV. SKYRIUS
GALIMOS KORUPCIJOS PASIREISKIMO ISTAIGOJE PASEKMES

13. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos, galimos korupcijos
Jstaigoje pasekmes:
13.1. teikiamy socialiniy paslaugy kokybés ir prieinamumo pablogéjimas;
13.2. nepasitikéjimas jstaigos veikla ir teikiamomis paslaugomis;
13.3. jstaigos ekonominio potencialo sumaz¢jimas;
13.4. socialiné jtampa, kuri maZina visuomenés pasitikéjimg Centro administravimo
kokybe.

V. SKYRIUS
KOVOS SU KORUPCIJA ISTAIGOJE PRIEMONES

14. Atsizvelgiant j galimos korupcijos pasekmes ir aiskiai suvokiant korupcijos pasireiSkimo

prielaidas, galima numatyti veiksmingas prevencijos programos poveikio priemones:

1.4.1. veiklos sri¢iy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé¢, nustatymas,
analizé ir vertinimas;

14.2. korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas,
vykdymo koordinavimas ir kontrolé;

1.4.3. visuomenés informavimas;

14.4. gebéti valdyti galimas rizikas korupcijos pasireiSkime ir veiksmingai jgyvendinti;

14.5. uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe;



14.6. uztikrinti paslaugy teikimo ir ekonominio efektyvumo kontrole;
14.7. savalaikis asmeny, jtariamy korupciniais teisés pazeidimais, nustatymas;

14.8. visokeriopai skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms, bendradarbiauti su
ziniasklaida ir visuomene, teikti informacijg apie teikiamas paslaugas;
14.9. tirti skundus ir praSymus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitlymus
dél korupcijos prevencijos.
15. Ugdyti antikorupcing istaigos darbuotojy kultura.
16. Reguliariai vertinti korupcijos programos veiksminguma.
17. Tikslinti, papildyti ir koreguoti privaloma informacija apie teikiamas paslaugas ir jy
tvarka.

VI. SKYRIUS
GALIMOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

18. Uz antikorupcinius veiksmus, jskaitant $ios programos nuostaty jgyvendinima, kontrolg,

metodinés pagalbos teikimg korupcijos prevencijos srityje, atsako jstaigos darbuotojai.

19. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo jstaigos kontrolg, metodinés pagalbos

teikima korupcijos prevencijos klausimais vykdo jstaigos direktorius.
20. Kovos su galima korupcija rezultatai vertinami vadovaujantis kiekybés ir kokybes
rodikliais:
20.1. jvykdyty ir nejvykdyty korupcijos prevencijos priemoniy skai¢iumi;
20.2. istirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaic¢iumi,
20.3. oficialiy praneSimy apie tariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santykiu;
20.4. paslaugy gavéjy ir globéjy apklausy skai¢iumi.
21. Siai programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas, kuris nustato jgyvendinimo
priemones, tikslus, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

22. Korupcing situacija vertinama ir $ios programos nuostatos bei antikorupcinés veiklos

prioritetinés kryptys perzitirimos ir papildomos kiekvienais metais.
VII. SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Programa ir planas skelbiami Sirvinty rajono savivaldybés socialiniy paslaugy centro

interneto svetaingje.



24. Programos nuostaty ir Plane numatyty priemoniy vykdymas privalomas Plane nurodytiems
vykdytojams. Uz nuostaty ir Plano priemoniy nevykdyma atsakingiems asmenims gali biiti taikoma
tarnybiné atsakomybeé.

25. Programg ir Plano priemones jgyvendinanc¢iy subjekty veiksmai ir sprendimai gali buti

skundziami teisés akty nustatyta tvarka.




